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Liste des accords de branche conclus en application de l'accord national 
interprofessionnel du 5 décembre 2003 relatif à l’accès des salariés à la 
formation tout au long de la vie professionnelle (liste non exhaustive) 
 
Assurance chômage 

>> Accord du 22 mars 2006 relatif à l’observatoire national des métiers  

>> Accord du 2 octobre 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Travail temporaire  

>> Avenants du 28 février 2006 sur la formation 

>> Accord national interprofessionnel du 7 juillet 2005 relatif aux modalités de mise en œuvre 
des dispositions de l’article L. 124-2-1-1 du code du travail dans les entreprises de travail 
temporaire 
Arrêté d’extension modificatif du 21 décembre 2005 – JO du 29 décembre 2005 

Arrêté d’extension du 28 novembre 2005 – JO du 14 décembre 2005 

>> Avenant du 8 juillet 2004 relatif aux forfaits dans le cadre de la professionnalisation 

>> Accord national du 8 juillet 2004 relatif aux priorités et moyens de la formation 
professionnelle   
Arrêté d’extension du 28 décembre 2004 – JO du 12 janvier 2005 

>> Accord du 8 juillet 2004 relatif à la mise en place de contrats spécifiques  

 

Industries des menuiseries, des charpentes et constructions industrialisées et des portes 
planes  

>> Accord du 17 février 2006 relatif à l’entretien professionnel 

>> Accord du 15 décembre 2004 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté du 29 juin 2005 – JO du 14 juillet 2005  

 

Activités industrielles de boulangerie et pâtisserie 

>> Avenant n° 1 du 8 février 2006 relatif aux forfaits de prise en charge des périodes et contrats 
de professionnalisation 

>> Accord du 19 octobre 2005 relatif à la création et à la reconnaissance des CQP 

>> Accord du 12 avril 2005 relatif à la formation professionnelle  

>> Accord du 4 janvier 2005 relatif au financement de la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 7 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

 

Répartition pharmaceutique  

>> Accord du 19 janvier 2006 sur la formation 
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Transport aérien 

>> Accord du 11 janvier 2006 relatif au droit individuel à la formation 

>> Accord du 9 septembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté du 27 juillet 2005 – JO du 7 août 2005 

 

Personnel des huissiers de justice 

>> Avenant n° 23 du 22 décembre 2005 sur le contrat de professionnalisation 

>> Avenant n° 20 du 8 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 19 du 24 novembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005 

 

Miroiterie, transformation et négoce du verre  

>> Accord du 15 décembre 2005 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 

 

Industries de la maroquinerie, articles de voyage, chasse-sellerie, bracelets en cuir 

>> Accord du 15 décembre 2005 sur la formation professionnelle 

 

Sociétés financières 

>> Accord du 15 décembre 2005 sur le DIF 

>> Accord du 13 juillet 2005 relatif à la mise en œuvre du contrat de professionnalisation 

>> Accord du 24 mars 2005 portant création d’un observatoire prospectif des métiers et des 
qualifications et de son comité de pilotage 

>> Accord du 25 février 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Bureaux d’études techniques, cabinets d’ingénieurs conseils, sociétés de conseils 

>> Avenant n° 2 du 15 décembre 2005 à l’accord du 27 décembre 2004 sur la formation 
professionnelle 

>> Avenant n° 1 du 20 octobre 2005 relatif au contrat de professionnalisation 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

>> Avenant n° 1 du 12 juillet 2005 à l’accord du 27 décembre 2004 sur la formation 
professionnelle 
Arrêté du 6 décembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 

>> Avenant du 17 mai 2005 modifiant l’acte constitutif de l’organisme paritaire collecteur agréé 
Arrêté d’extension du 28 novembre 2005 – JO du 14 décembre 2005 

>> Avenant du 17 mai 2005 relatif à la commission paritaire nationale de l’emploi 
Arrêté d’extension du 6 décembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 

>> Accord national professionnel du 28 avril 2005 relatif au droit individuel à la formation 
Arrêté d’extension du 6 décembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 
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>> Accord du 31 mars 2005 abrogeant l’accord national du 13 juillet 2001 relatif au capital 
temps formation et l’accord national du 18 février 1999 sur l’insertion des jeunes par la 
formation en alternance 
Arrêté d’extension du 5 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

>> Avenant n° 31 du 31 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 3 octobre 2005 – JO du 13 octobre 2005 

>> Accord du 31 mars 2005 modifiant l’accord du 14 décembre 1994 constitutif de l’organisme 
paritaire collecteur agréé FAFIEC 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Accord national du 27 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Commerce de détail de l’habillement et des articles textiles 

>> Avenant n° 4 du 14 décembre 2005 à l’accord du 23 avril 1996 sur le financement du 
paritarisme 

>> Accord du 19 avril 2005 relatif à la formation professionnelle continue 
Arrêté d’extension du 5 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

 

Coiffure et professions connexes 

>> Accord du 13 décembre 2005 (deux annexes) relatif à la formation professionnelle 

 

Activités du déchet 

>> Avenant n° 14 du 13 décembre 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 11 du 15 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 29 juillet 2005 – JO du 4 août 2005 

 

Optique-lunetterie de détail 

>> Avenant du 8 décembre 2005 à l’accord du 8 décembre 2004 sur le financement du 
paritarisme 

>> Avenant du 17 novembre 2005 à l’accord du 1er décembre 1998 sur la commission paritaire 
nationale de l’emploi et de la formation professionnelle  

>> Accord du 21 avril 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 1er février 2006 – JO du 10 février 2006 

>> Accord du 8 décembre 2004 portant création d’un fonds de financement du paritarisme 
Arrêté d’extension du 20 janvier 2006 – JO du 31 janvier 2006 

 

Entreprises de plasturgie 

>> Avenant n° 2 du 30 novembre 2005 sur l’OPCA de la plasturgie PLASTIFAF 
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>> Avenant n° 1 du 30 novembre 2005 sur l’observatoire national paritaire prospectif des 
métiers, des emplois et des qualifications 

>> Accord du 24 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Activités de production des eaux embouteillées, des boissons rafraîchissantes sans alcool et 
de bières 

>> Avenant du 29 novembre 2005 à l’accord du 14 février 2005 relatif à la formation 
professionnelle : modification des articles 20 et 23 de l’accord du 14 février 2005 

>> Avenant du 28 juin 2005 à l’accord du 14 février 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 27 janvier 2006 – JO du 9 février 2006 

>> Accord du 14 février 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Industries et commerce des papiers et cartons  

>> Avenant n° 6 du 23 novembre 2005 à l’accord national professionnel du 14 décembre 1994 
portant création d’un organisme paritaire collecteur agréé (OPCA) : dépenses de fonctionnement 
des centres de formation d’apprentis (CFA) 

>> Avenant n° 1 du 23 novembre 2005 à l’accord professionnel intersecteurs du 3 novembre 
2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie : durée de l’action du contrat de 
professionnalisation 

>> Avenant n° 5 du 6 décembre 2004 à l’accord national professionnel du 14 décembre 1994 
portant création de l’OPCA-FORMAPAP 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005 

>> Avenant n° 1 du 6 décembre 2004 relatif à l’observatoire prospectif des métiers et des 
qualifications 

>> Accord du 3 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 13 avril 2005 – JO du 23 avril 2005  

 

Commerce de détail et de gros à prédominance alimentaire  

>> Avenant du 23 novembre 2005 relatif à la liste des qualifications professionnelles et des 
actions pouvant donner lieu à la validation de certificats de qualification professionnelle et à la 
conclusion de contrats ou de période de professionnalisation 

>> Avenant n° 11 du 21 janvier 2005 interprétant l’avenant n° 9 du 9 juin 2004 relatif à la 
formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005   

>> Accord du 4 octobre 2004 sur la mise en œuvre de la formation professionnelle 

>> Avenant n° 9 du 9 juin 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie  
Arrêté d’extension du 3 décembre 2004 – JO du 16 décembre 2004 
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Industrie du caoutchouc 

>> Accord du 21 novembre 2005 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 

 

Commerces et services de l’audiovisuel, de l’électronique et de l’équipement ménager 

>> Avenant n° 32 du 16 novembre 2005 relatif à la formation professionnelle (modification de 
l’avenant n° 29) 

>> Avenant n° 29 du 8 avril 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 7 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

>> Accord transitoire du 22 juin 2004 

 

Distributeurs conseils hors domicile (bières, eaux minérales et de table, boissons gazeuses 
ou non gazeuses, boissons aux jus de fruit, sirops, jus de fruits, boissons lactées et gaz 
carbonique) 

>> Avenant du 15 novembre 2005 relatif à la formation professionnelle continue 

 

Promotion – construction 

>> Accord du 10 novembre 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Avenant du 15 septembre 2004 relatif à la collecte des contributions formation 
Arrêté d’extension du 2 mars 2005 – JO du 12 mars 2005  

 

Casinos 

>> Avenant n° 1 du 31 octobre 2005 relatif à l’observatoire prospectif des métiers et des 
qualifications 

>> Accord du 31 octobre 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Sucreries, sucreries-distilleries et raffineries de sucre  

>> Avenant n° 1 du 26 octobre 2005 relatif au champ d’application de l’accord du 14 juin 2005 
relatif à la formation, à la santé et à la sécurité au travail 
Arrêté d’extension du 20 janvier 2006 – JO du 31 janvier 2006 

>> Accord du 14 juin 2005 relatif à la formation, à la santé et à la sécurité au travail 
Arrêté d’extension du 20 janvier 2006 – JO du 31 janvier 2006 

 

Détaillants de la chaussure  

>> Accord du 25 octobre 2005 (une annexe) relatif à la formation professionnelle tout au long de 
la vie 

 

Vins, cidres, jus de fruits, sirops , spiritueux et liqueurs de France 
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>> Accord du 19 octobre 2005 portant création d’une commission paritaire chargée de la 
répartition des sommes non affectées par les entreprises, collectées au titre de la taxe 
d’apprentissage  

>> Avenant n° 1 du 19 octobre 2005 à l’accord du 12 mai 2005 sur la formation professionnelle 
(contrat de professionnalisation) 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 1er avril 2006 

>> Correctif du 30 mai 2005 à l’accord du 12 mai 2005 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 1er avril 2006 

>> Accord du 12 mai 2005 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 1er avril 2006 

 

Réseaux de transports publics urbains de voyageurs  

>> Avenant du 19 octobre 2005 à l’annexe financière n° 6 de l’accord du 31 mars 2005 

>> Accord du 31 mars 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie  
professionnelle 
Arrêté d’extension du 23 février 2006 – JO du 5 mars 2006 

 

Entreprises de publicité et assimilées 

>> Avenant n° 18 du 18 octobre 2005 relatif aux périodes de professionnalisation et aux 
ressources de l’Observatoire prospectif des métiers et des qualifications 

>> Avenant n° 16 du 29 novembre 2004 relatif à l’accès des salariés à la formation 
professionnelle tout au long de la vie et le renforcement de leurs qualifications 
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 28 juillet 2005 

 

Industries de l’habillement 

>> Avenant n° 1 du 18 octobre 2005 à l’accord du 5 novembre 2004 relatif à la formation 
professionnelle  

>> Accord du 5 novembre 2004 relatif aux moyens, objectifs et priorités de la formation 
professionnelle tout au long de la vie  
Arrêté d’extension du 10 février 2005 – JO du 27 février 2005 

 

Immobilier 

>> Accord du 17 octobre 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 

 

Industries de fabrication mécanique du verre  

>> Accord du 13 octobre 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Entreprises de commission, de courtage et de commerce intracommunautaire et 
d’importation-exportation de France métropolitaire  

>> Accord du 11 octobre 2005 sur la formation professionnelle  
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>> Avenant n°3 du 22 octobre 2004 à l’accord du 19 décembre 1994 portant adhésion au 
FORCO 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

>> Avenant n° 3 du 22 octobre 2004 à l’accord du 16 décembre 1994 portant adhésion à 
INTERGROS 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Entreprises du négoce et de l’industrie des produits du sol, engrais et produits connexes  

>> Accord du 11 octobre 2005 (2 annexes) sur la professionnalisation 

>> Accord du 7 juillet 2005 relatif au droit individuel à la formation  
Arrêté du 30 mars 2006 – JO du 11 avril 2006 

>> Accord du 26 avril 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté du 8 décembre 2005 – JO du 21 décembre 2005 

>> Avenant n° 2 du 30 mars 2005 à l’accord du 21 mai 1999 sur la formation initiale et continue 
des chauffeurs 

 

Poissonnerie (commerce de détail, demi-gros et gros) 

>> Avenant n° 51 du 6 octobre 2005 relatif aux formations prioritaires 

>> Avenant n° 45 bis du 10 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 

 

Laboratoires d’analyses médicales extrahospitaliers  

>> Accord du 3 octobre 2005 relatif au financement du paritarisme 

 

Abattoirs, ateliers de découpe et centres de conditionnement de volailles 

>> Accord du 30 septembre 2005 (2 annexes) relatif à la professionnalisation 

 

Télécommunications  

>> Avenant du 23 septembre 2005 sur les missions de l’observatoire des métiers 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

>> Avenant du 28 janvier 2005 relatif à AUVICOM et son fonctionnement 
Arrêté d’extension du 4 octobre 2005 – JO du 15 octobre 2005 

>> Accord du 24 septembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 10 février 2005 – JO du 27 février 2005 

 

Exploitation d’équipements thermiques et de génie climatique 

>> Avenant du 21 septembre 2005 à l’accord du 25 novembre 2004 : modification des 
dispositions relatives au contrat de professionnalisation 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

>> Accord du 25 novembre 2004 portant sur la formation professionnelle 
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Arrêté d’extension du 3 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Organisations professionnelles de l’habitat social 

>> Accord du 20 septembre 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 

 

Industries électriques et gazières 

>> Accord du 16 septembre 2005 relatif à la formation professionnelle continue 
Arrêté d’extension du 3 février 2006 – JO du 7 février 2006 

 

Edition 

>> Accord du 9 septembre 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Pâtisserie 

>> Avenant n° 55 du 8 septembre 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 4 du 16 juin 2005 relatif à la mutualisation élargie dans le cadre du plan de 
formation 

>> Avenant n° 3 du 16 juin 2005 relatif aux contributions à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 50 du 28 septembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Avenant n° 51 du 28 septembre 2004 relatif au financement de la formation professionnelle 

 

Entreprises d’architecture  

>> Avenant n° 1 bis du 8 septembre 2005 à l’accord du 20 janvier 2005 

>> Avenant n°1 du 7 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Accord du 20 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Cabinets d’économistes de la construction et de métreurs -vérificateurs  

>> Avenant n° 9 du 7 septembre 2005 à l’accord sur la formation professionnelle tout au long de 
la vie du 25 mars 2005 
Arrêté d’extension du 30 mars 2006 – JO du 11 avril 2006 

>> Avenant n° 8 du 25 mars 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 30 mars 2006 – JO du 11 avril 2006 

 

Animation 

>> Avenant n° 92 du 7 septembre 2005 sur le financement de la formation 
Arrêté d’extension du 28 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

>> Avenant n° 88 du 15 juin 2005 relatif à la formation professionnelle 
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Arrêté d’extension du 25 janvier 2006 – JO du 4 février 2006 

>> Avenant n° 84 du 4 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 20 avril 2005 – JO du 30 avril 2005 

 

Mutualité sociale agricole 

>> Accord du 2 août 2005 relatif à la formation professionnelle  

 

Entreprises de courtage d’assurances et/ou de réassurances 

>> Avenant du 27 juillet 2005 sur la formation professionnelle 

>> Accord-cadre intersecteurs assurance et assistance du 27 juin 2005 relatif à l’affectation à des 
CFA de fons collectés par OPCASSUR 

>> Accord du 8 novembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 avril 2005 – JO du 23 avril 2005 

 

Entreprises de navigation maritime 

>> Accord du 26 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 

>> Accord du 26 juillet 2005 relatif aux contrats de professionnalisation maritime et aux 
qualifications professionnelles éligibles 

 

Industries alimentaires 

>> Avenant n° 1 du 25 juillet 2005 : 

- relatif au champ d’application de l’accord du 6 décembre 2004 relatif au tutorat 
Arrêté du 23 décembre 2005 – JO du 4 janvier 2006 

- relatif à l’accord du 6 décembre 2004, relatif à la prise en charge des actions 
d’accompagnement et du fonctionnement des jurys liés à la mise en œuvre dans les entreprises 
de certificats de qualification professionnelle  
Arrêté du 23 décembre 2005 – Jo du 4 janvier 2006 

- relatif à l’accord du 6 décembre 2004 portant sur la création d’un observatoire prospectif des 
métiers et des qualifications dans diverses branches des industries alimentaires,  

- relatif au champ d’application de l’accord du 6 décembre 2004 sur la professionnalisation,  

- relatif au champ d’application de l’accord du 7 janvier 2005 sur le droit individuel à la 
formation, 

- relatif à l’accord du 20 octobre 2004 portant désignation de l’AGEFAFORIA comme OPCA de 
la contribution à la formation professionnelle des entreprises des industries alimentaires 

>> Accord du 7 janvier 2005 relatif à la mise en œuvre du droit individuel à la formation dans 
diverses branches des industries alimentaires 

>> Accord du 6 décembre 2004 relatif à la prise en charge des actions d’accompagnement et du 
fonctionnement des jurys liés à la mise en œuvre dans les entreprises de certificats de 
qualifications professionnelles des industries alimentaires 
Arrêté du 23 décembre 2005 – JO du 4 janvier 2006 
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>> Accord du 6 décembre 2004 relatif à la professionnalisation dans diverses branches des 
industries alimentaires 

>> Accord du 6 décembre 2004 relatif à la création d’un observatoire prospectif des métiers et 
des qualifications dans diverses branches des industries alimentaires 

>> Accord du 6 décembre 2004 relatif au développement du tutorat dans diverses branches des 
industries alimentaires 
Arrêté du 23 décembre 2005 – JO du 4 janvier 2006 

>> Accord du 20 octobre 2004 relatif à la désignation de l’AGEFAFORIA comme organisme 
paritaire collecteur de la contribution à la formation professionnelle des entreprises des industries 
alimentaires 

 

Sociétés d’assistance 

>> Accord du 20 juillet 2005 relatif à la réforme de la formation professionnelle 

 

Cabinets ou entreprises de géomètres experts, topographes, photogrammètres, experts 
fonciers  

>> Accord du 12 juillet 2005 : transposition de l’accord UNAPL du 5 janvier 2005 sur la 
formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 28 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

 

Prestataires de services dans le secteur tertiaire  

>> Accord du 11 juillet 2005 relatif à l’accès des salariés à la formation tout au long de la vie 
professionnelle 

 

Banques 

>> Accord du 8 juillet 2005 sur la formation professionnelle tout au long de la vie  

>> Accord du 8 juillet 2005 sur la transposition de l’accord sur la formation professionnelle tout 
au long de la vie 

>> Accord du 26 novembre 2004 sur la formation continue dans les banques : Observatoire et 
professionnalisation 

 

Cabinets dentaires 

>> Avenant du 8 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle (nouvelle rédaction d’articles) 

>> Avenant du 25 février 2005 portant modification de l’article 7.6.2 de l’avenant du 1er octobre 
2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005 

>> Avenant du 25 février 2005 portant modification de l’artic le 7.6.1 de l’avenant du 1er octobre 
2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005 
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>> Avenant du 7 janvier 2005 portant modification de l’article 7.6.2 de l’avenant du 1er octobre 
2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005 

>> Accord du 3 décembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 19 avril 2005 – JO du 28 avril 2005 

>> Accord du 3 décembre 2004 portant sur l’enseignement dans le cadre de la 
professionnalisation 
Arrêté d’extension du 19 avril 2005 – JO du 28 avril 2005 

>> Avenant du 1er octobre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 19 avril 2005 – JO du 28 avril 2005 

 

Bourse 

>> Accord du 8 juillet 2005 relatif au droit individuel à la formation et à la professionnalisation 

 

Entreprises du bâtiment et des travaux publics 

>> Avenant n° 4 du 7 juillet 2005 relatif aux forfaits horaires et modalités de prise en charge par 
l’OPCA des actions organisées dans le cadre des contrats et périodes de professionnalisation 

>> Accord du 5 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle  

>> Accord du 8 février 2005 relatif au statut de l’apprenti 
Arrêté d’extension du 10 août 2005 – JO du 17 août 2005 

>> Avenant n° 3 du 11 janvier 2005 relatif au champ d’application 
Arrêté d’extension du 8 juillet 2005 – JO du 19 juillet 2005 

>> Avenant n° 2 du 11 janvier 2005 relatif aux forfaits horaires dans le cadre des contrats de 
professionnalisation 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Avenant n° 1 du 21 septembre 2004 sur les forfaits horaires pour la prise en charge par 
l’OPCA bâtiment des actions organisées dans le cadre des contrats et périodes de 
professionnalisation 
Arrêté d’extension du 23 août 2005 – JO du 2 septembre 2005 

>> Accord national professionnel du 13 juillet 2004 relatif aux missions, à l’organisation et au 
fonctionnement des commissions paritaires conjointes de l’emploi et de la formation dans le 
secteur du bâtiment et des travaux publics 
Arrêté d’extension du 3 mai 2005 – JO du 13 mai 2005 

>> Accord national du 13 juillet 2004 relatif à la mise en oeuvre de la formation professionnelle 
tout au long de la vie 
Arrêté d'extension du 28 décembre 2004 - JO du 22 janvier 2005 

 

Manutention portuaire  

>> Accord du 6 juillet 2005 sur la formation professionnelle 
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>> Avenant n° 25 du 7 octobre 2004 créant un observatoire prospectif des métiers et des 
qualifications 
Arrêté d’extension du 10  février 2005 – JO du 27 février 2005 

 

Etudes et organismes professionnels des commissaires priseurs  

>> Accord du 6 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle continue 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 1er avril 2006 

>> Accord du 18 janvier 2005 portant sur le titre XVI sur la formation professionnelle 

 

Fleuristes, vente et services des animaux familiers  

>> Accord du 5 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 8 du 27 janvier 2005 relatif à l’apprentissage 
Arrêté d’extension du 3 octobre 2005 – JO du 13 octobre 2005 

Arrêté modificatif du 26 octobre 2005 – JO du 8 novembre 2005 

 

Pharmacie d’officine  

>> Avenant du 5 juillet 2005 à l’accord du 4 juillet 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Accord du 4 juillet 2005 relatif à l’accès des salariés à la formation tout au long de la vie 
professionnelle 

>> Avenant du 30 novembre 2004 relatif aux objectifs et aux priorités de la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 6 avril 2005 – JO du 15 avril 2005 

>> Avenant du 30 novembre 2004 portant adhésion au FAF-PL 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Golf 

>> Avenant n° 32 du 1er juillet 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 8 mars 2006 – JO du 17 mars 2006 

 

Personnel des cabinets médicaux 

>> Avenant n° 43 du 1er juillet 2005 relatif à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 40 du 16 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Meunerie 

>> Accord du 1er juillet 2005  relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 25 janvier 2006 – JO du 4 février 2006 

>> Avenant du 10 septembre 2004 portant création d’une commission paritaire nationale de 
l’emploi 
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Arrêté d’extension du 29 juin 2005 – JO du 14 juillet  2005  

 

Industrie pharmaceutique  

>> Accord du  1er juillet 2005 relatif à la formation des visiteurs médicaux 

>> Accord collectif du 24 septembre 2004 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 
et la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences 
Arrêté d’extension du 29 juin 2005 – JO du 14 juillet 2005 

 

Personnel des sociétés coopératives d’HLM 

>> Accord du 30 juin 2005 relatif à la formation professionnelle continue tout au long de la vie 

 

Fabrication de l’ameublement 

>> Annexe n° 3 du 29 juin 2005 relatif à l’accord formation professionnelle et portant sur le 
passeport formation 
Arrêté d’extension du 3 février 2006 – JO du 11 février 2006 

>> Annexe n° 2 du 26 avril 2005 à l’accord du 6 octobre 2004 : guide pour l’entretien 
professionnel 
Arrêté d’extension du 7 décembre 2005 – JO du 16 décembre 2005 

>> Accord national du 6 octobre 2004 sur le développement de la formation professionnelle - 
Annexe 1 « Charte de la fonction tutorale dans le cadre des contrats de professionnalisation » 
Arrêté d’extension du 14 avril 2005 – JO du 27 avril 2005  

 

Entreprises de commerce, de location et de réparation de tracteurs, de machines et 
matériels agricoles, de matériels de travaux publics, de bâtiment et de manutention, de 
matériels de motoculture de plaisance, de jardins et d’espaces verts 

>> Accord du 28 juin 2005 relatif à la fonction tutorale 

>> Avenant n° 11 du 11 mai 2005 à l’accord du 29 juin 2004 sur l’affectation et la gestion de la 
contribution conventionnelle pour l’effort à la formation de la branche 
Arrêté d’extension du 20 février 2006 – JO du 1er mars 2006 

>> Accord du 4 février 2005 portant création de l’observatoire des métiers et des qualifications 
Arrêté d’extension du 12 octobre 2005 – JO du 23 octobre 2005 

>> Accord du 4 février 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 10 août 2005 – JO du 20 août 2005 

>> Accord national du 29 juin 2004 relatif à la collecte et à la gestion des fonds de la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 22 avril 2005 – JO du 5 mai 2005 

 

Entreprises de prévention et de sécurité 

>> Accord du  28 juin 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 3 février 2006 – JO du 11 février 2006  
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>> Avenant du 24 juin 2004 portant création d’un observatoire des métiers  

 

Personnel des agences générales d’assurances 

>> Accord du 27 juin 2005 sur l’apprentissage dans l’assurance 

>> Accord du 1er décembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 5 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

>> Avenant n° 4 du 1er décembre 2004 relatif à l’entretien professionnel 
Arrêté d’extension du 30 juin 2005 – JO du 14 juillet 2005 

 

Pompes funèbres 

>> Accord du 23 juin 2005 relatif à l’accès des salariés à la formation tout au long de la vie 
professionnelle et renforcement de leurs qualifications 

>> Avenant du 31 janvier 2005 relatif aux instances paritaires 
Arrêté du 20 juillet 2005 – JO du 30 juillet 2005 

 

Branche sanitaire, sociale et médico-sociale à but non lucratif 

>> Accord n° 2005-08 du 23 juin 2005 relatif à la mise en œuvre de l’apprentissage et de la 
formation des tuteurs  

>> Avenant n° 2 du 23 juin 2005 à l’accord n° 2005-1 relatif à la formation professionnelle tout 
au long de la vie  

>> Avenant n° 1 du 18 février 2005 relatif au champ d’application de l’accord du 7 janvier 2005 
relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 6 février 2006 – JO du 21 février 2006 

>> Accord du 7 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 6 février 2006 – JO du 21 février 2006 

 

Personnel des organismes du régime général de sécurité sociale 

>> Accord du 22 juin 2005 relatif à la formation tout au long de la vie professionnelle 

 

Mannequins adultes et mannequins enfants de moins de 16 ans employés par les agences de 
mannequins  

>> Avenant du 22 juin 2005 portant diverses modifications (art. 17) 

 

Contrôle laitier 

>> Accord du 21 juin 2005sur la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 30 novembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 

>> Accord national du 6 décembre 2004 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 9 mars 2005 – JO du 1er avril 2005 
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Industries des jeux, jouets, articles de fêtes et ornements de Noël, articles de puériculture et 
voitures d’enfants, modélisme et industries connexes 

>> Avenant n° 25 du 21 juin 2005 relatif au développement du droit individuel à la formation 
Arrêté du 7 décembre 2005 – JO du 16 décembre 2005 

>> Avenant n° 24 du 28 janvier 2005 relatif à la contribution des entreprises e dix salariés et plus 
Arrêté du 7 décembre 2005 – JO du 16 décembre 2005 

>> Avenant n° 23 du 9 novembre 2004 – accord pour l’accès des salariés à la formation tout au 
long de la vie professionnelle et le renforcement de leurs qualifications 
Arrêté d’extension du 7 avril 2005 – JO du 16 avril 2005 

 

Détaillants et détaillants fabricants de la confiserie, chocolaterie, biscuiterie 

>> Avenant n° 4 du 16 juin 2005 relatif à la mutualisation élargie dans le cadre du plan de 
formation 

>> Avenant n° 3 du 16 juin 2005 relatif aux contributions à la formation professionnelle 

>> Avenant n° 11 du 9 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005  

 

Enseignement privé hors contrat 

>> Accord de branche national du 15 juin 2005 relatif à l’emploi et à l’accès des salariés à la 
formation professionnelle 

>> Avenant n° 12 du 23 mars 2005 à l’accord du 3 avril 2001 relatif à la formation 
professionnelle (adhésion à un OPCA) 

 

Agriculture  

>> Avenant du 14 juin 2005 à la CCN créant un fonds d’assurance formation des salariés des 
exploitations et entreprises agricoles 
Arrêté d’extension du 1er mars 2006 – JO du 17 mars 2006 

>> Accord national du 2 juin 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 10 novembre 2004 – JO du 24 novembre 2004 

>> Accord national du 2 juin 2004 sur la mutualisation des fonds de la formation professionnelle 
dans la production agricole  
Arrêté d’extension du 10 novembre 2004 – JO du 24 novembre 2004 

Arrêté d’extension du 9 mars 2005 portant extension aux exploitations de sylviculture de l’accord national du 2 juin 
204 sur la mutualisation des fonds de la formation professionnelle dans la production agricole – JO du 2 avril 2005 

 

Caisses d’épargne  

>> Accord du 10 juin 2005 sur la formation 

 

Industries chimiques 

>> Accord du 8 juin 2005 relatif à l’apprentissage 
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Arrêté d’extension du 1er février 2006 – JO du 10 février 2006 

>> Accord du 8 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 6 avril 2005 – JO du 15 avril 2005 

>> Accord du 8 novembre 2004 sur les forfaits dans le cadre de la professionnalisation 

 

Horlogerie (commerce de gros de l’horlogerie et branches annexes) 

>> Accord du 31 mai 2005 relatif à la formation professionnelle (VAE, bilan de compétences et 
entretien professionnel) 
Arrêté d’extension du 12 décembre 2005 – JO du 21 décembre 2005 

>> Accord du 6 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

>> Avenant du 1er juillet 2004 portant sur l’observatoire prospectif des métiers et des 
qualifications 
Arrêté d’extension du 16 décembre 2004 – JO du 29 décembre 2004 

 

Personnels des sociétés anonymes et fondations HLM  

>> Accord du 30 mai 2005 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 20 janvier 2006 – JO du 31 janvier 2006 

 

Enseignement privé sous contrat 

>> Accord national  interbranches du 26 mai 2005 portant création d’une CPNEFP dans 
l’enseignement privé sous contrat 

>> Accord du 26 mai 2005 relatif aux objectifs et aux moyens de la formation professionnelle 
continue  

 

Industrie des tuiles et briques 

>> Accord du 25 mai 2005 relatif à la mise en place de CQP 

 

Industrie de la sérigraphie et des procédés d’impression numérique connexes 

>> Accord professionnel du 24 mai 2005 portant adhésion à l’OPCA CGM 
Arrêté d’extension du 27 janvier 2006 – JO du 9 février 2006 

 

Vente à distance 

>> Accord du 24 mai 2005 relatif à la gestion des parcours professionnels tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 29 mars 2006 – JO du 5 avril 2006 

>> Accord du 24 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
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Personnel non médical des centres de lutte contre le cancer 

>> Avenant n° 2005-03 du 23 mai 2005 relatif au seuil d’éligibilité pour la validation des acquis 
de l’expérience 

 

Boucherie, boucherie-charcuterie, boucherie hippophagique, triperie, commerces de 
volailles et gibiers  

>> Avenant n° 104 du 18 mai 2005 relatif aux contrats et périodes de professionnalisation 
Arrêté du 8 décembre 2005 – JO du 21 décembre 2005 

>> Avenant n° 100 du 19 octobre 2004 relatif au financement des actions destinées à favoriser 
l’insertion des jeunes en fin d’apprentissage et de la formation des tuteurs 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Avenant n° 99 du 19 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle (contrat et période de 
professionnalisation – DIF) 
Arrêté d’extension du 10  février 2005 – JO du 27 février 2005 

 

Commerce des articles de sport et équipements de loisirs  

>> Accord du 12 mai 2005 relatif à l’accès des salariés à la formation professionnelle tout au 
long de la vie 
Arrêté d’extension du 3 février 2006 – JO du 11 février 2006 

 

Activités de production des eaux embouteillées, de boissons rafraîchissantes sans alcool et 
de bières 

>> Accord du 2 mai 2005 relatif au financement des certifications de qualification 
professionnelle et des reconnaissances de formation 
Arrêté d’extension du 27 janvier 2006 – JO du 9 février 2006 

 

Exploitations frigorifiques 

>> Accord du 28 avril 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Audiovisuel 

>> Accord du 28 avril 2005 relatif au droit individuel à la formation 
Arrêté d’extension du 6 décembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 

>> Avenant n° 1 du 21 mars 2005 (champ d’application) à l’accord du 1er décembre 2004 
Arrêté d’extension du 1er février 2006 – JO du 10 février 2006 

>> Accord du 11 mars 2005 relatif à la période de professionnalisation 
Arrêté d’extension du 23 mars 2006 – JO du 1er avril 2006  

>> Accord du 4 février 2005 conclu dans le cadre de l’accord national professionnel du 7 juillet 
2004 relatif au financement du paritarisme de la CPNEFP 
Arrêté d’extension du 7 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

>> Accord du 17 janvier 2005 relatif au financement de la formation professionnelle 
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Arrêté d’extension du 6 décembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 

>> Accord du 1er décembre 2004 relatif aux contrats de professionnalisation 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Accord du 29 octobre 2004 portant désignation de l’AFDAS comme OPCA 
Arrêté du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Accord du 29 septembre 2004 relatif à la formation professionnelle continue des intermittents 
du spectacle salariés sous CDD d’usage dans le spectacle vivant, la musique, le cinéma et 
l’audiovisuel 

>> Accord du 15 septembre 2004 relatif à l’observatoire prospectif des métiers et des 
qualifications 
Arrêté d’extension du 18 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

>> Accord du 7 juillet 2004 relatif à la création de la commission paritaire nationale de l’emploi 
et de la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 7 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

 

Scieries agricoles et exploitations forestières 

>> Avenant n° 1 du 27 avril 2005 à l’accord du5 mars 2002 portant création d’une CPNE 
Arrêté d’extension du 17 janvier 2006 – JO du 27 janvier 2006 

>> Accord du 25 juin 2004 sur la mutualisation des fonds de la formation 
Arrêté d’extension du 10 novembre 2004 – JO du 24 novembre 2004 

 

Edition et production photographique  (voir également « Audiovisuel ») 

>> Accord professionnel du 13 avril 2005 relatif à la création de la commission paritaire 
nationale emploi formation 
Arrêté d’extension du 1er février 2006 – JO du 10 février 2006 

 

Espaces de loisirs, d’attractions et culturels 

>> Avenant n° 20 du 13 avril 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 26 janvier 2006 – JO du 9 février 2006 

 

Commerce de détail des fruits et légumes, épicerie et produits laitiers  

>> Avenant n° 73 du 7 avril 2005 sur la formation professionnelle tout au long de la vie 

>> Avenant n° 71 du 7 avril 2005 sur la création de certificats de qualification professionnelle  

>> Avenant n° 70 du 7 avril 2005 sur la création de certificats de qualification professionnelle  

>> Avenant n° 69 du 7 avril 2005 sur la création de certificats de qualification professionnelle  

>> Avenant n° 68 du 7 avril 2005 sur la création de certificats de qualification professionnelle  

>> Avenant n° 67 du 7 avril 2005 sur les certificats de qualification professionnelle 

>> Avenant n° 64 du 7 juillet 2004 relatif aux contributions obligatoires des entreprises en faveur 
du développement de la formation professionnelle  
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Industries et commerces en gros des viandes 

>> Accord du 7 avril 2005 relatif à l’accès à la formation tout au long de la vie 

 

Employés des entreprises artisanales 

>> Avenant n° 6 du 6 avril 2005 à l’accord national multiprofessionnel du 8 décembre 1994 
Arrêté d’extension du 7octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

 

Propreté et services associés 

>> Avenant du 4 avril 2005 à la convention du 29 juillet 1993 portant création du FAF Propreté 
Arrêté d’extension du 3 février 2006 – JO du 11 février 2006 

>> Accord du 25 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Jardineries-graineteries 

>> Avenant du 29 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 28 novembre 2005 – JO du 14 décembre 2005 

 

Presse 

>> Accord collectif national du 29 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 6 février 2006 – JO du 21 février 2006 

 

Coopération agricole 

>> Accord national du 25 mars 2005 sur la formation professionnelle tout au long de la vie dans 
la coopération agricole 
Arrêté d’extension du 24 août 2005 – JO du 2 septembre 2005 

 

Entreprises de vente à distance 

>> Accord du 24 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 25 janvier 2006 – JO du 4 février 2006 

>> Avenant du 8 décembre 2004 portant création d’une commission paritaire nationale de 
l’emploi et de la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 3 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Services de l’automobile 

>> Avenant n° 7 du 24 mars 2005 relatif à la modification des statuts de l’ANFA 

>> Avenant n° 43 du 14 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005 
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>> Accord du 14 décembre 2004 relatif au droit individuel à la formation 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005 

>> Accord du 14 décembre 2004 relatif à l’entretien professionnel 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005 

>> Accord du 14 décembre 2004 relatif à la validation des acquis de l’expérience 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005 

>> Accord paritaire national du 30 juin 2004 relatif aux contrats et périodes de 
professionnalisation  
Arrêté d’extension du 15 décembre 2004 – JO du 24 décembre 2004 

 

Coiffure et professions connexes 

>> Accord du 18 mars 2005 relatif au développement de la formation professionnelle tout au 
long de la vie 

 

Entreprises du négoce et de la distribution de combustibles solides, liquides, gazeux et 
produits pétroliers  

>> Accord du 17 mars 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Greffiers des tribunaux de commerce 

>> Accord du 16 mars 2005 portant création d’une CPNE 

 

Commerce de détail de l’horlogerie-bijouterie 

>> Avenant n° 13 du 15 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 5 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

 

Organismes gestionnaires de foyers et services pour jeunes travailleurs  

>> Avenant n° 6 du 15 mars 2005 relatif au taux de contribution à la formation professionnelle 

>> Accord national n° 5 du 15 mars 2005 sur la formation professionnelle  

 

Avocats salariés 

>> Avenant n° 9 bis du 4 mars 2005 (annulation et remplacement de l’avenant n° 9 du 5 
novembre 2004 sur la formation professionnelle) 
Arrêté d’extension du 3 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Personnel des cabinets d’avocat 

>> Avenant n° 75 bis du 4 mars 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005 
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>> Avenant n° 75 du 9 juillet 2004 à la CCN du 20 février 1979 réglant les rapports entre les 
avocats et leurs salariés  
Arrêté d’extension du 20 décembre 2004 – JO du 31 décembre 2004 

 

Salariés des professions libérales 

>> Accord national professionnel du 28 février 2005 relatif à la formation professionnelle tout au 
long de la vie des salariés des professions libérales (2 annexes) 

>> Accord du 5 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie  

 

Bijouterie, joaillerie, orfèvrerie et activités qui s’y rattachent 

>> Avenant du 24 février 2005 à l’accord du 26 janvier 2005 
Arrêté d’extension du 3 octobre 2005 – JO du 13 octobre 2005 

>> Accord du 26 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 3 octobre 2005 – JO du 13 octobre 2005 

 

Boulangerie et boulangerie-pâtisserie artisanale 

>> Avenant n° 76 du 14 février 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 3 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Exploitations et entreprises agricoles 

>> Avenant n° 6 du 9 février 2005 à l’accord national de travail concernant le financement du 
congé individuel de formation dans les exploitations et entreprises agricoles 
Arrêté d’extension du 14 décembre 2005 – JO du 22 décembre 2005 

Arrêté modificatif du 29 décembre 2005 – JO du 20 janvier 2006  

>> Avenant du 21 octobre 2004 à l’accord national relatif au financement de la formation 
professionnelle continue des salariés des exploitations et entreprises agricoles 
Arrêté d’extension du 17 juin 2005 – JO du 2 juillet 2005 

 

Charcuterie de détail 

>> Avenant n° 105 du 8 février 2005 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 7 octobre 2005 – JO du 19 octobre 2005 

>> Avenant n° 100 du 24 septembre 2004 relatif aux contributions au titre de la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 6 avril 2005 – JO du 15 avril 2005 

>> Avenant n° 101 du 24 septembre 2004 relatif aux contrats de professionnalisation 
Arrêté d’extension du 6 avril 2005 – JO du 15 avril 2005 

 

Entreprises de restauration de  collectivités 

>> Accord du 7 février 2005 sur la formation dans la restauration collective 
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Arrêté d’extension du 4 octobre 2005 – JO du 15 octobre 2005  

>> Accord collectif national professionnel du 15 décembre 2004 relatif à la formation 
professionnelle tout au long de la vie  
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005 

 

Entreprises artistiques et culturelles, entreprises de spectacles, entrepreneurs de spectacle, 
artistes dramatiques, lyriques, chorégraphiques, marionnettistes, de variétés et musiciens  

>> Accord du 2 février 2005 relatif à la formation professionnelle continue 

 

Manutention et nettoyage sur les aéroports 

>> Accord du 26 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle 

 

Exploitation et industrie cinématographique  

>> Accord du 26 janvier 2005 relatif à la création d’une CPNEF 
Arrêté d’extension du 28 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

>> Accord du 5 janvier 2005 relatif à la création d’une CPNEF 
Arrêté d’extension du 28 mars 2006 – JO du 7 avril 2006 

 

>> Accord des 5 et 26 janvier 2005 relatif à la formation continue 

 

Régies de quartier 

>> Accord national du 21 janvier 2005 sur la mise en œuvre de la formation professionnelle tout 
au long de la vie 

 

Entreprises des services d’eau et d’assainissement 

>> Accord du 14 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté du 3 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Centres sociaux et socioculturels 

>> Accord du 14 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Grands magasins et magasins populaires 

>> Accord du 12 janvier 2005 relatif à l'accès des salariés des grands magasins et des magasins 
populaires à la formation tout au long de la vie professionnelle 
Arrêté d’extension du 25 octobre 2005 – JO du 4 novembre 2005 
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Fabrication et commerce des produits à usage pharmaceutique, parapharmaceutique et 
vétérinaire  

>> Accord du 6 janvier 2005 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 26 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Prothésistes dentaires et personnels des laboratoires de prothèses dentaires 

>> Accord du 4 janvier 2005 portant modification des annexes 1 et 3 de la convention collective 
Arrêté d’extension du 20 juillet 2005 – JO du 30 juillet 2005 

>> Accord du 6 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle (contrat de 
professionnalisation)  
Arrêté d’extension du 4 juillet 2005 – JO du 14 juillet 2005 

 

Coopératives de consommation 

>> Accord du 31 décembre 2004 sur la formation 

 

Etablissements hospitaliers à caractère commercial 

>> Accord du 23 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 1er février 2006 – JO du 10 février 2006 

 

Cabinets ou entreprises d’expertises en automobiles 

>> Accord du 23 décembre 2004 relatif aux priorités de la formation professionnelle pour 2005 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

>> Avenant n° 18 du 20 décembre 2004 portant sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005 

 

Restauration rapide  

>> Accord du 22 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 6 octobre 2005 

 

Industries de la céramique  

>> Avenant n° 4 du 21 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Organismes d’aide à domicile ou de maintien à domicile 

>> Accord du 16 décembre 2004 relatif à la formation tout au long de la vie 

>> Accord du 16 décembre 2004 relatif à la formation thématique du personnel d’intervention 
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Industries et commerces de la récupération 

>> Accord du 15 décembre 2004 sur la formation professionnelle tout au long de la vie dans les 
entreprises de la branche 
Arrêté d’extension du 18 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Industrie du bois de pin maritime en forêt de Gascogne  

>> Accord du 14 décembre 2004 portant sur la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 18 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Entreprises du bois de moins de 10 salariés 

>> Avenant n° 2 du 14 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 3 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Industries du bois et l’importation des bois 

>> Accord national professionnel du 14 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005 

 

Cabinets et cliniques vétérinaires 

>> Avenant n° 17 du 14 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 18 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005  

 

Assainissement et maintenance industrielle 

>> Avenant n° 5 du 13 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005  

 

Industries du pétrole 

>> Accord du 9 décembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Professions de la photographie 

>> Avenant du 9 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 

 

Entreprises de logistique de publicité directe 

>> Accord national professionnel du 7 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout 
au long de la vie 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 
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Entreprises d’installation sans fabrication, y compris entretien, réparation, dépannage de 
matériel aéraulique, thermique, frigorifique  et connexes 

>> Accord du 7 décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005  

 

Bricolage 

>> Avenant du 2 décembre 2004 relatif à l’accès des salariés à la formation tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Entretien des textiles 

>> Accord du 2 décembre 2004 relatif aux objectifs, aux priorités et aux moyens de la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Mutualité 

>> Accord du 1er décembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Industries de la fabrication de la chaux 

>> Accord du 30 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle 

 

Négoce de bois d’œuvre et produits dérivés 

>> Accord du 29 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 17 octobre 2005 – JO du 26 octobre 2005 

 

Agences de voyages et de tourisme 

>> Accord du 29 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Commerces de détail non alimentaires – antiquités, brocante, galeries d’art, arts de la 
table, coutellerie, droguerie, équipement du foyer, bazars, commerces ménagers, 
modélisme, jeux, jouets, périnatalité et maroquinerie  

>> Accord du 29 novembre 2004 relatif aux priorités et aux objectifs de la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 7 avril 2005 – JO du 16 avril 2005 

Arrêté modificatif du 21 avril 2005 – JO du 3 mai 2005 

 

Transports routiers et activités auxiliaires du transport 

>> Accord du 25 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle et à l’emploi 
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Arrêté d’extension du 9 mai 2005 – JO du 19 mai 2005  

 

Industries des panneaux à base de bois 

>> Accord national du 24 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la 
vie 
Arrêté d’extension du 2 août 2005 – JO du 12 août 2005  

 

Avoués près des cours d’appel et leur personnel 

>> Avenant du 18 novembre 2004 sur la formation professionnelle 

 

Commerces de gros des tissus, tapis et linge de maison 

>> Avenant n° 4 du 17 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 12 avril 2005 – JO du 23 avril 2005 

 

Expédition et exportation de fruits et légumes 

>> Avenant n° 3 du 16 novembre 2004 à l’accord du 20 décembre 1994 relatif à la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005  

 

Organismes de tourisme social et familial 

>> Avenant n° 45 du 16 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle continue 
Arrêté d’extension du 3 octobre 2005 – JO du 13 octobre 2005 

 

Industries de la sérigraphie et des procédés d’impression numérique connexes 

>> Accord du 15 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie et à 
la création d’une commission paritaire technique formation et emploi 
Arrêté d’extension du 13 juillet 2005 – JO du 26 juillet 2005 

 

Couture parisienne  

>> Accord du 15 novembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 7 avril 2005 – JO du 16 avril 2005 

 

Industrie des cuirs et peaux 

>> Avenant du 3 novembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 12 avril 2005 – JO du 23 avril 2005 

 

Transport fluvial de marchandises et de passagers  

>> Accord du 27 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle et à l’emploi  
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Arrêté d’extension du 3 octobre 2005 – JO du 22 octobre 2005  

 

Négoce des matériaux de construction 

>> Accord du 27 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie 
Arrêté d’extension du 13 avril 2005 – JO du 23 avril 2005 

 

Commerces de quincaillerie, fournitures industrielles, fers, métaux et équipements de la 
maison, des employés, et personnel de maîtrise et des cadres 

>> Accord du 26 octobre 2004 portant création de la commission paritaire pour l’emploi et la 
formation professionnelle (CPNEFP) de la branche « quincaillerie, fournitures industrielles, fers, 
métaux et équipements de la maison » 

 

Maisons familiales rurales 

>> Accord du 26 octobre 2004 sur la mise en œuvre du contrat de professionnalisation pour la 
formation « maîtrise de moniteurs de maisons familiales » 

 

Entreprises équestres 

>> Accord national du 19 octobre 2004 sur la mutualisation des fonds de la formation 
professionnelle 

>> Accord national du 19 octobre 2004 sur la formation professionnelle 

 

Sociétés d’assurances et de l’inspection d’assurance  

>> Accord-cadre intersecteurs assurance et assistance du 27 juin 2005 relatif à l’affectation à des 
CFA de fons collectés par OPCASSUR 

>> Accord du 14 octobre 2004 Anticiper et accompagner le changement par la formation 
professionnelle tout au long de la vie  
Arrêté d’extension du 28 juin 2005 – JO du 8 juillet 2005 

 

Commerces de gros 

>> Avenant n° 2 du 14 octobre 2004 à l’accord du 16 décembre 1994 relatif aux objectifs de la 
formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 11 juillet 2005 – JO du 22 juillet 2005 

 

Notariat 

>> Avenant du 14 octobre 2004 relatif aux contrats de professionnalisation 

 

Imprimerie de labeur et industries graphiques 

>> Accord national du 12 octobre 2004 relatif à la formation professionnelle tout au long de la 
vie 
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Arrêté d’extension du 13 avril 2005 – JO du 23 avril 2005 

 

Accord national interbranche du 29 septembre 2004, relatif à l’organisation de la 
formation professionnelle continue des intermittents du spectacle (salariés sous contrats à 
durée déterminée d’usage), conclu dans les secteurs du spectacle vivant, de la musique  , du 
cinéma et de l’audiovisuel  

>> Accord national professionnel interbranche du 29 septembre 2004 
Arrêté d’extension du 7 décembre 2005 – JO du 15 décembre 2005 

 

Industries de la chaussure  et des articles chaussants 

>> Accord du 22 septembre 2004 sur la formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 12 avril 2005  – JO du 23 avril 2005 

 

Textile 

>> Accord du 13 septembre 2004 relatif aux objectifs, priorités et moyens de la formation 
professionnelle dans l’industrie textile 
Arrêté d’extension du 3 décembre 2004 – JO du 16 décembre 2004  

 

Métallurgie 
>> Accord national du 20 juillet 2004 relatif à la formation professionnelle   
Arrêté d’extension du 20 décembre 2004 – JO du 11 janvier 2005 

 

Parfumerie esthétique  

>> Avenant du 6 juillet 2004 relatif aux contrats de professionnalisation 
Arrêté d’extension du 8 décembre 2004 – JO du 26 décembre 2004  

 

Commerce et réparation de tracteurs (matériels agricoles) 

>> Avenant du 29 juin 2004 relatif à la collecte et à la gestion des fonds de la formation 
professionnelle 
Arrêté d’extension du 22 avril 2005 – JO du 5 mai 2005 

 

Industries de carrières et matériaux de construction 

>> Accord interbranches du 21 juin 2004 relatif au développement de la formation 
professionnelle tout au long de la vie  
Arrêté d’extension du 20 décembre 2004 – JO du 31 décembre 2004 

 

Métiers de l'alimentation (Boucherie, boucherie-charcuterie et boucherie hippophagique; 
Charcuterie de détail; Pâtisserie; Confiserie, chocolaterie, biscuiterie; Poissonnerie; Commerce 
de détail des fruits et légumes, épicerie et produits laitiers) 
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>> Accord du 26 mai 2004 relatif à la mise en place d’un observatoire prospectif des métiers et 
des qualifications 

 

Téléphériques et engins de remontées mécaniques 

>> Avenant n° 28 du 26 mai 2004 créant une commission paritaire nationale de l’emploi et de la 
formation professionnelle 
Arrêté d’extension du 26 juillet 2005 – JO du 4 août 2005 

 

 

 

 

_____________________________ 

 

 

Accords interprofessionnels conclus en application de l'accord national 
interprofessionnel du 5 décembre 2003 relatif à l’accès des salariés à la 
formation tout au long de la vie professionnelle 
 
Réseau France OPCAREG 
>> Accord du 20 septembre 2004 relatif à la formation professionnelle 
>> Avenant du 1er mars 2005 relatif au droit individuel à la formation (DIF) 

 
AGEFOS PME 
>> Accord du 20 septembre 2004 sur la formation professionnelle 
 
 
 
 


